Zarzadzenie Nr 59/2007
Burmistrza Borku Wlkp.
z dnia 29 czerwca 2007 r.

w sprawie: Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej
pracownikow samorzadowch.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz.1593 z poéinzm.), art. 3 ustawy Z dnia 25 sierpmia 2006r.
o zmianie ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 169, poz. 1201) i rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 marca 2007r. w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2007 r. Nr 55, poz. 361),
zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam do stosowania w Urzedzie Miejskim w Borku Wikp., ,.Regulamin
przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych” stanowiacy
zatacznik do ninigjszego zarzadzenia. '

§ 2. Wszystkich pracownikow Urzedu Miejskiego w Borku Wikp_.zobowigzuj¢ do zapoznania
sie z ww. Regulaminem i do przestrzegania podanych w nim zasad.

§ 3. Pierwsza ocene kwalifikacyjng bezposredni przelozony przeprowadza w terminie
do 10 pazdziernika 2007r.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







